附件2：

静安区关于加强“五项管理”的监测制度

“五项管理”关系学生健康成长、全面发展，是深入推进立德树人的重要举措；是进行五育并举的重要体现；是提升学校现代化管理水平的重要抓手；是体现静安教育“轻负担 高质量”教育生态的重要指标。根据教育部、市教委关于“五项管理”的文件精神，建立区、校两级管理、三个维度的监测机制，监测“五项管理”工作落实情况。

一、两级管理监测

在区委区府的领导下，区教育局制定《静安区中小学“五项管理”工作实施方案》《静安区中小学严控“五项管理”底线要求清单》等并指导各基层单位开展相关工作；各基层单位根据《方案》《清单》要求，制定校级工作方案，落实“五项管理”系统工程，加强五育并举，提升中小学校现代化管理水平和能力。

二、三个维度监测

（一）面向学生

小学阶段通过《上海市小学学业质量绿色指标学校报告》和“静安区小学活力指标综合调研”，督查各学校在“五项管理”中各项指标的落实情况；中学阶段通过《静安区中学生学业、生活、体质健康监测报告》，分析和调研各中小学在“五项管理”中各项指标的情况。

（二）面向家长

1.落实“智慧家长周周推”制度。充分利用微信、钉钉等信息化平台，按时做好“智慧家长周周推”工作，将正确的育人理念、育人方法推送给每校、每班、每一位家长。

2.落实家庭教育指导中心“专题推送”制度。通过“静安区家庭教育指导中心”微信公号、静安家长慕课等平台做好专题推送，在“五项管理”等方面，对家长开展针对性指导。

3.落实中小学生心理健康教育发展中心“系列推送”制度。“静安心理中心”公众号定期推送专题系列辅导，指导学生在校学习、家庭生活等方面，加强自我调适与管理。

4.落实数据解码、技术赋能制度。区家教指导中心、区心理中心通过调查问卷、志愿者服务等途径，促进家长和学生在家庭生活中落实作业管理、睡眠管理、手机管理、读物管理、校外体锻等方面的监测工作，并根据各渠道反馈信息，定期制定、调整相关干预策略。

（三）面向学校

1.联合区委宣传部、区科委、区民政局、区文旅局、区卫健委、区市场监管局、区体育局、区委网信办、区文明办、团区委、区妇联等相关委办局指导、辅助、监督学校落实“五项管理”工作，营造良好育人氛围。

2.落实重要时间节点的“工作提示”制度。在开学、考试、假期等重要时间段，落实相关“工作提示”制度，监督和指导学校落实“五项管理”各项规定，进一步规范作业管理、睡眠管理、手机管理、读物管理、体质健康管理、教考一致、假期安全等工作。

3.落实督导跟踪监测制度。区府督导室定期对各中小学校落实“五项管理”进行跟踪，关注各中小学校对教育行政部门的承诺制，对家长、学生的告知制，督查学校在“五项管理”中各项指标的落实情况。
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