
《单位整体支出绩效目标申报表》
（2022年度）

单位名称 上海市静安区人民政府江宁路街道办事处

财政资金拨款方式 全额（ √ ）/ 差额（ ）/ 定额（ ） / 自收自支（ ）

单位职责

年度履职目标
为切实履行上述职能职责，江宁路街道按照“坚持双高目标、打造国际静安”的发展战略，以“三个代表”重要思想为指导
，以构建和谐社区为目标，贯彻落实科学发展观，立足民需、关注民生，进一步全方位推进社区经济和社会发展、党
的建设、精神文明建设和社会综合治理等。

年度重点任务

内容 主要内容 （重点工作计划） 预算情况

深化信访稳
定工作

1、落实措施，依法依规推动矛
盾化解工作和“止新化旧”工作。
2、做好重大时间节点重点人员
和群体性矛盾稳控工作。围绕稳
定工作的总体要求，把维稳工作
放在更加突出的位置，进一步整
合辖区所有力量，定期分析研判
维稳工作形势，通力整治重大问
题、合力做好重点人员的稳控工
作。3、做好特殊人群的服务和
管理工作。

一、单位整体预算总额(元) 175,605,598.29

构建社区安
全工作大格
局

1、组织安全宣传教育活动。加
大对居民区消防安全知识宣传及
常识普及，引导“人人重视安全
、人人参与安全”的良好氛围。
继续开展消防逃生综合演练，不
断提高居民区消防安全意识和居
民区防火能力。2、强化安全隐
患排查整治。针对主题活动多、
季节隐患多、老式居民区和“六
小单位”多的特点，突出重要时
间节点和大项任务，组织辖区公
共安全防范工作。3、加强社区
微型消防站制度建设，发挥消防
前置作用。4、推进企业安全生
产主体责

1、资金来源：（1）财政拨款 175,605,598.29

积极开展社
区自治工作

稳步做好居委会换届选举，根据
民主程序，成立平安调解、民生
服务、群团工作、环境物业、居
民自治等五个工作委员会。引入
专业社会组织，充分发挥社会组
织在业委会运作指导方面的专业
优势，解决业委会组改建、业委
会运作制度建设与落实、业委会
履职能力提升、党组织作用发挥
、业委会与居委会、物业公司关
系协调等一系列问题。

（2）其他资金 0.00
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社区市容环
境综合治理

每月清运辖区内无主垃圾，全年
约100车次；对影响辖区环境、
有安全隐患的设施维修、搭建、
装饰、拆除等，对树林绿化修剪
、养护。夏季开展夜间扰民整治
，维持社区良好秩序；夏季慰问
一线工作人员：保洁工、市容保
洁队、市容固守队、网格巡查员
等约500人。为提高治理能力，
组织街道相关部门人员和居民区
开展城市精细化管理培训。市容
环境固守队做好辖区道路市容固
守，非机动车管理，配合做好联
合整治。确保市容环境综合测评
名次

2、资金结构 （1）基本支出 106,702,433.00

（2）项目支出 68,903,165.29

上年末在职
人数（人）

3138
内设机构数

（个）
8

分解目标

一级目标 二级目标 三级目标 指标目标值

投入管理指标

预算编审管理

预算执行管理

部门结转结余资金管理

国库管理

预算绩效管理

预决算信息公开管理

财政监督管理

政府采购管理

资产管理

数量指标

社区服务完成率（%） =100%

(深化信访稳定工作)完成率 =100%

居委会换届选举完成率（%） =100%

(构建社区安全工作大格局)完成
率

=100%

(积极开展社区自治工作)完成率 =100%

社区发展服务完成率（%） =100%

社区平安工作完成率（%） =100%

(社区市容环境综合治理)完成率 =100%
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产出指标

社区市容环境综合治理工作完成
率（%）

=100%

社区自治工作完成率 =100%

质量指标

市级考核通过情况（是否通过） 通过

(深化信访稳定工作)达标率 =100%

(构建社区安全工作大格局)达标
率

=100%

验收通过率（%） =100%

(积极开展社区自治工作)达标率 =100%

市容测评达标率（%） =100%

(社区市容环境综合治理)达标率 =100%

重点对象维稳情况（良好）

时效指标

各项工作完成及时性（及时）

(深化信访稳定工作)及时率 =100%

(构建社区安全工作大格局)及时
率

=100%

(积极开展社区自治工作)及时率 =100%

(社区市容环境综合治理)及时率 =100%

效果指标

经济效益指标

社会效益指标

消防安全知识宣传覆盖率（%） =100%

服务人次达标率（%） =100%

重点小区、示范道路建设情况（
获得市区级推优评选）

获得市区级推优评选

市级考核排名情况（保持去年排
名结果或提升）

保持去年排名结果或提升

市容环境（整洁、无明显垃圾） 整洁、无明显垃圾

生态效益指标

满意度指标 满意度指标 服务对象满意度（%） >=80%
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