
中共静安区机关工作委员会2014年部门决算情况说明
一、主要职能
（一）宣传和执行党的路线、方针、政策，宣传和执行党中央和上级组织和本组织的决议、发挥党组织的战斗堡垒作用和共产党员的先锋模范作用，保证机关各项工作的顺利开展。

（二）组织党员认真学习马克思列宁主义、毛泽东思想、邓小平理论和党的路线、方针、政策以及决议，学习科学、文化和业务知识。

（三）抓好机关党组织建设，做好机关党务人员的培训工作；指导区机关系统的党组织做好入党积极分子的教育、培养和考察工作，做好党员的管理、教育和发展工作。

（四）做好区机关工作人员的思想政治工作，推进区机关社会主义精神文明建设；了解、反映群众的意见，维护群众的正当权益，帮助群众解决实际困难。

（五）负责区机关的党风廉政建设，对党员进行遵纪守法教育；严格执行党的纪律，检查、处理党组织和党员违反党的章程和其他党内法规的案件，按照有关规定处理；领导中共上海市静安区机关纪律检查工作委员会的工作。

（六）协助党组（党委）管理机关党组织和群众组织的干部；配合有关部门对机关行政领导干部进行党内监督和民主评议。

（七）领导机关工会、团工委等群众组织工作，支持群众组织按照规定独立开展工作。

（八）结合机关实际，认真做好统战、离退休老干部等方面的工作

（九）承办区委交办的其他事项。

二、关于中共静安区机关工作委员会2014年部门决算收支情况说明

2014年收入决算数为454.61万元。

（一）动用结余0万元。

（二）本年收入454.61 万元。

1、财政拨款454.61万元。

（三）本年支出398.47 万元。

1、一般公共服务327.29万元。

2、社会保障和就业64.84万元。
3、医疗卫生2.14万元。

4、住房保障支出4.20万元。

（四）当年结余56.14万元。

三、关于2014年部门决算财政拨款支出情况说明

中共静安区机关工作委员会2014年部门决算财政拨款支出合计398.47万元，其中：

1、“一般公共服务”决算327.29 万元。主要是用于行政事业单位的行政运行、一般行政管理事务、机关党工委工作经费、机关团工委工作经费、宣传教育工作经费各类主题活动、党建经费、机关干部文化健身、离退休支部活动经费。
2、“社会保障和就业”决算 64.84 万元。主要是用于行政事业单位离、退休人员生活补贴、抚恤金、社会福利等方面的支出。

3、“医疗卫生”决算2.14万元。主要用于反映行政事业单位按人力资源和社会保障部、财政部规定的基本工资和津贴补贴以及规定比例为职工缴纳的医疗费。

4、“住房保障支出”决算4.20万元。主要用于反映行政事业单位按人力资源和社会保障部、财政部规定的基本工资和津贴补贴以及规定比例为职工缴纳的住房公积金、租金补贴。

